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PROCESSO SELETIVO N° 001/2019 — PROEG

SELECAO DE COORDENADOR GERAL E COORDENADOR ADJUNTO DO NUCLEO
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL DA UNEMAT

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO - UNEMAT, no uso de suas atribuicbes
legais e em cumprimento das normas previstas no Decreto n.° 5.800/2006, Decreto n.°
9.057/2017, Portaria n.° 183/2016 - CAPES, Portaria n.° 15/2017 — CAPES, Portaria n.°
139/2017 — CAPES, Portaria n.° 102/2019 — CAPES e Resolugéo n.° 49/2019 - CONEPE,
através da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo - PROEG, torna publico, por meio deste, o
Processo Seletivo para as modalidades de COORDENADOR GERAL e COORDENADOR
ADJUNTO do Nucleo UAB/UNEMAT, como bolsistas do Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo sera executado sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Ensino
de Graduacao, e destina-se a sele¢éo de servidores da UNEMAT para atuarem nas atividades
seguintes:

Ordem Bolsista Vagas
1 Coordenador Geral do Nucleo UAB/UNEMAT 1 (uma)
2 Coordenador Adjunto do Nucleo UAB/UNEMAT 1 (uma)

1.2 A aprovacao neste processo seletivo gera apenas a expectativa de direito ao exercicio da
atividade, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes
legais pertinentes, a convocacao, a ordem de classificacédo, ao prazo de validade do processo
e designacao por ato do Reitor.

1.3 O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar, na INTEGRA, as normas deste
processo seletivo.

2. DA FUNGCAO DE COORDENADOR GERAL E ADJUNTO

2.1 REQUISITOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS

2.1.1 O candidato que desejar concorrer a vaga deste processo seletivo devera comprovar no
ato da inscricdo que atende aos seguintes requisitos:
I. ParaaVaga de COORDENADOR GERAL:
a. Ser docente efetivo em exercicio da UNEMAT;
b. Possuir experiéncia comprovada em educacéo a distancia;
c. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos de exercicio no magistério
superior.
[I. Para avaga de COORDENADOR ADJUNTO:
a. Ser servidor efetivo em exercicio da UNEMAT;
b. Possuir experiéncia comprovada em educacao a distancia;
c. Possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos de exercicio no magistério

superior.
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2.1.2 Nao poderdo candidatar-se a este processo seletivo, tendo suas inscri¢cdes indeferidas:

I. os alunos dos cursos ofertados pela UNEMAT através do Sistema UAB;

Il. os servidores que estiverem em débito com a DEAD e Nucleo UAB/UNEMAT,
decorrente de acbes ou omissdes as quais foram notificados a sanar e nao o fizeram,
como entrega de diérios e relatdrios de viagens, devolugbes de pagamentos indevidos
e registro de notas nos sistemas institucionais.

3. DA PUBLICIDADE E DO ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Todos os comunicados deste processo seletivo serdo publicados no endereco eletrénico
http://dead.unemat.br/portal .

3.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados deste processo
seletivo por meio do endereco eletrdnico http://dead.unemat.br/portal .

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes sdo gratuitas e serdo realizadas presencialmente, pessoalmente pelo
candidato ou por procurador, no periodo e local seguintes:

I. Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo - PROEG
a. Periodo: de 13 a 22 de janeiro de 2020.
b. Horério: De segunda-feira a sexta-feira, das 14h as 17h (Horério Oficial de
Mato Grosso).
c. Endereco: UNEMAT - Sede Administrativa. Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (PROEG). Avenida Tancredo Neves. 1095. Bairro Cavalhada.
Céceres — MT.

4.2 Na inscricdo por procuragdo, o procurador do candidato, no ato da inscrigcdo, devera
entregar, além das cépias dos documentos do candidato exigidos neste processo seletivo,
original e coOpia, ou apenas cOpia autenticada, de seu documento de identidade civil, e
procuracao publica ou particular, especifica para tal fim.

4.3 Para as procuragfes particulares € exigido o reconhecimento de firma, em cartério, do
candidato

4.4 E vedada a inscrigdo extemporanea e via correio eletronico, fora de prazo e diferente do
estipulado neste processo seletivo.

4.5 As informagbes prestadas do ato da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UNEMAT do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos e ilegiveis.

4.6 ApOs a realizacdo da inscricdo com a devida entrega da documentacédo, ndo sera aceita
nova documentacdo nem documentos complementares e/ou sua retirada.

4.7 Para realizar a inscrigdo, o candidato devera organizar toda a documentacao e entregar:

I.  Formulario de inscricao preenchido e assinado (ANEXO 1).

[I. Codpiado Documento de Identidade (Expedido pelos Comandos Militares, Secretarias
de Seguranca Publica; Secretarias de Justica; Institutos de Identificagdo; Corpos de
Bombeiros Militares, Forcas Armadas, Policia Militar, Policia Federal, 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte brasileiro, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo com foto);

[ll. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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IV. Documento comprobatério de seu vinculo efetivo com a UNEMAT;

V. Documento comprobatério de experiéncia em educacdo a distancia;

VI. Documento comprobatorio do tempo exigido de exercicio do magistério superior;

VII. Declaracéo de disponibilidade de tempo (ANEXO II);

VIIl. Barema de pontuagédo preenchido (ANEXO IIl), com documentos comprobatérios da
pontuacao apresentada para avaliacéo da etapa de Andlise de Titulos e Documentos;

IX. Proposta de Plano de Trabalho para o periodo de 2020 a 2022.

4.8 Os documentos comprobatérios das situacdes elencadas neste processo seletivo
deverdo:

I. ser expedidas pela autoridade competente para tal, ndo se admitindo autodeclaracéo
ou similares, expedidas pelo préprio candidato ou por quem néo tiver competéncia
para o ato;

[l. apresentar de forma clara e evidente as informagdes que se pretende comprovar.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Este processo seletivo contar4 com trés etapas de selecéo:
I. Analise dos Requisitos de Admissibilidade;
[I. Analise de Titulos e Documentos;
lll. Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo.

5.2 PRIMEIRA ETAPA: ANALISE DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE

5.2.1 A primeira etapa, de carater eliminatério, consiste na analise dos requisitos de
admissibilidade exigidos para inscricdo no presente processo seletivo, exigidos nos itens 2 e
4,

5.2.2 A Banca Examinadora realizar4d a andlise dos requisitos de admissibilidade, cujo
resultado preliminar serd passivel de recurso conforme calendario do seletivo, definindo as
inscricdes como deferidas ou indeferidas.

5.2.3 Superado o periodo de interposicao de recursos contra o resultado preliminar da andlise
dos requisitos de admissibilidade, a Banca Examinadora julgara os recursos, tornando publico
seu resultado, assim como o resultado final desta etapa, contra 0s quais ndo cabe recurso.

5.3 SEGUNDA ETAPA: ANALISE DE TiTULOS E DOCUMENTOS

5.3.1 Esta etapa, da qual participardo apenas os candidatos deferidos na primeira etapa, é de
carater eliminatorio e classificatorio, consistindo na avaliacdo de titulos e documentos
entregues no ato da inscricéo, para fins de pontuacéo conforme estipulado no Barema (ANEXO
).

5.3.2 A pontuacgdo da Etapa de Andlise de Titulos e Documentos (ANEXO Ill), respeitard os
seguintes critérios:

I. TITULAGAO: sera considerada para pontuacéo apenas a pontuacdo mais alta, ndo
cumulativa. Para receber a pontuacdo relativa ao Titulo de Mestre ou Doutor, 0
candidato devera comprovar a titulacdo por meio de diploma ou ata de defesa e
declaracdo/atestado que especifique que o curso foi concluido, com todos os
requisitos cumpridos, estando apenas em fase de expedi¢cdo do respectivo diploma.
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Para receber a pontuacdo relativa ao Titulo de Especialista, o candidato devera
comprovar, por meio de certificado, constando a carga horaria total do curso, bem
como a informacao de que o Curso de Pés-Graduacao foi realizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacao (CNE) e/ou oferecido e registrado por uma
Universidade Publica reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual de Educacéo.

ll. EXPERIENCIA EM GESTAO UNIVERSITARIA: o candidato devera entregar copia de
documento comprobatério que indique a atuacdo como Pro-Reitor, Assessor de
Gestao, Diretor de Gestéo, Diretor Administrativo, Coordenador Geral UAB/UNEMAT,
Coordenador Adjunto UAB/UNEMAT, Coordenador de Curso executado na
modalidade a distancia, Coordenador de Tutoria, Diretor de Unidade Regionalizada
Politico-Pedagdgico e Financeiro e/ou Diretor de Unidade Regionalizada
Administrativa.

lIl. EXPERIENCIA EM EDUCACAO A DISTANCIA: o candidato devera entregar copia
de documento comprobatorio que indique sua experiéncia em Educacao a Distancia,
desde que nao pontuados no item anterior (Experiéncia em Gestao Universitaria).

5.3.3 As declaragdes, atestados, certificados ou outros documentos comprobatérios das
situagOes elencadas pelo Barema deverdo ser expedidas pela autoridade competente para
tal, ndo se admitindo autodeclaracéo ou similares, expedidas pelo proprio candidato ou por
quem nao tiver competéncia para o ato.
5.3.4 Os pontos que excederem o valor maximo em cada item, de acordo com o barema,
serdo desconsiderados.
5.3.5 O candidato néo recebera pontuagéo quando:

I. N&o atender os critérios exigidos para o item;

[I. Apresentar documentacdo incompleta ou ilegivel.

5.3.6 Os documentos comprobatérios desta etapa somente pontuardo em um item do barema.
Se o candidato apresentar um mesmo documento para pontuar em mais de um item, e se 0
documento for comprobatério de ambas as situacao, a banca atribuira pontuacédo apenas para
o item mais benéfico para o candidato.

5.3.7 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver nesta etapa a
pontuagdo minima de 10 (dez) pontos.

5.3.8 A Banca Examinadora realizara a andlise dos titulos e documentos, cujo resultado
preliminar desta etapa seré passivel de recurso, conforme calendério do seletivo.

5.3.9 Superado o periodo de interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da
avaliacdo de titulos e documentos, a Banca Examinadora julgar4 os recursos, tornando
publico seu resultado, assim como o resultado final desta etapa, contra 0s quais ndo cabe
recurso.

5.4 TERCEIRA ETAPA: DEFESA DO PLANO DE TRABALHO E CURRICULO

5.4.1 Esta etapa, de caréater eliminatorio e classificatorio, consistira em defesa individual pelos
candidatos, perante a Banca Examinadora, da proposta de plano de trabalho apresentada no
ato da inscricdo e também é o momento em que o candidato demonstrara se seu perfil e
conhecimentos estéo alinhados ao desempenho das atividades de Coordenador Geral UAB
ou Coordenador Adjunto UAB.
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5.4.2 A convocacgdo dos candidatos para esta etapa sera divulgada no endereco eletrénico
http://dead.unemat.br/portal/.

5.4.3 Esta etapa considerara os itens e pontuac¢des constantes do ANEXO IV.

5.4.4 O resultado preliminar desta etapa sera passivel de recurso, conforme calendario do
seletivo.

5.4.5 Superado o periodo de interposicao de recursos contra o resultado preliminar da desta
etapa, a Banca Examinadora julgara os recursos, tornando publico seu resultado, assim como
o resultado final desta etapa, contra 0s quais ndo cabe recurso.

6. DOS RESULTADOS PRELIMINAR E FINAL

6.1 A Nota Final de classificacdo sera obtida pela soma das notas da obtidas pelo candidato
nas etapas de Analise de Titulos e Documentos e de Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo.
6.2 Cumpridas as etapas do seletivo, sera publicado o resultado preliminar, contra o qual se
poderd interpor recurso na forma e tempo estipulados neste processo seletivo.

6.3 Superado o periodo de interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar do processo
seletivo, a Banca Examinadora julgara os recursos, que porventura forem interpostos,
tornando publico seu resultado, assim como o resultado final do processo seletivo, contra os
quais ndo cabe recurso.

6.4 N&o serd atribuida Nota Final ao candidato desclassificado ou eliminado.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso contra:

I. resultado preliminar da etapa de Analise dos Requisitos de Admissibilidade;
Il. resultado preliminar da etapa de Andlise de Titulos e Documentos;
[ll. resultado preliminar da etapa de Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo;
IV. resultado preliminar do processo seletivo.
7.2 Ao elaborar o recurso, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:
I.  Preencher o formulario de recurso (ANEXO V), informando seu nome e indicando
contra o que Se recorre;
[I. Apresentar a fundamentag&o do recurso e o que solicita;
lll. Elaborar o recurso de forma clara e objetiva;
IV. Entregar, pessoalmente ou por procurador, 0 recurso impresso e assinado, na
PROEG, conforme calendario do seletivo e horario de expediente do setor.
7.3 Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
contexto, ilegivel ou de forma diferente da estipulada neste processo seletivo.
7.4 A decisao sobre o recurso sera irrecorrivel e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso
contra resultado de recurso.

8. DAS BANCAS DE SELECAO

8.1 O julgamento das etapas deste processo seletivo sera realizado por uma Banca
Examinadora especialmente designada para este fim.
8.2 E competéncia da Banca Examinadora:
I. Analisar, deferir ou indeferir as inscri¢des;
[l. Avaliar e pontuar os titulos e documentos dos candidatos;
[ll. Avaliar e pontuar os candidatos na etapa Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo;
IV. Julgar os recursos;
V. Elaborar e encaminhar para publicac&o os resultados deste processo seletivo;
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VI. Organizar o resultado final indicando a situagcdo dos candidatos: aprovado,
classificado, desclassificado ou eliminado;
VII. Entregar toda a documentacédo do processo seletivo a PROEG.
8.3 A Banca Examinadora sera formada por, no minimo, 03 (trés) membros.
8.4 E vedada a participacdo na Banca Examinadora:
I. De cbOnjuge de candidato, mesmo que separado judicialmente, divorciado ou
companheiro;
II. De ascendente ou descendente de candidato, ou colateral até segundo grau, seja
parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocéo;
[ll. De sécio de candidato em atividade profissional;
IV. De candidato inscrito neste processo seletivo;
V. De aluno de qualquer dos cursos executados pela Diretoria de Gestdo de Educacéo a
Distancia junto ao Sistema UAB.

9. DA BOLSA

9.1 Pelas atividades de coordenacéo, o candidato selecionado recebera, uma bolsa de estudo
e pesquisa mensal, paga pela CAPES, no valor de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos Reais),
conforme Portaria n® 183/2016 - CAPES.

9.2 A concessao da bolsa € de responsabilidade da Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

9.3 Nos termos da Portaria n® 183/2016 - CAPES, Lei n.° 11.273/2006 e Lei n.° 11.502/2007,
é vedada a acumulagdo de mais de uma bolsa de estudo ou pesquisa nos programas da
CAPES, CNPq e FNDE.

9.4 O inicio das atividades de coordenacado dar-se-a conforme designacéo do Reitor.

9.5 O holsista seré vinculado ao Sistema UAB, pelo periodo designado no ato do Reitor,
limitado a, no méaximo, 4 (quatro) anos, conforme Portaria n.° 102/2019 - CAPES.

9.6 A revogacdao da designacao, e cancelamento da bolsa podera se dar a qualquer momento
de sua vigéncia, por ato do Reitor, conforme Art. 14 da Resolug&o n.° 49/2019 - CONEPE.
9.7 Nos termos da Portaria n.° 183/2016 — CAPES, assegurado o exercicio do contraditério e
da ampla defesa, a concessao das bolsas do Sistema UAB podera ser cancelada pela CAPES
a qualquer tempo, se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao.

9.8 A bolsa também sera cancelada na hip6tese de omissdo de incompatibilidade
superveniente ou infringéncia a legislacéo aplicavel aos pagamentos de bolsa no d&mbito do
Sistema UAB. O cancelamento da bolsa acarretara ao bolsista o dever de restituir a CAPES o
investimento feito indevidamente em seu favor e de acordo com a legislacéo federal vigente.
9.9 IncorregBes nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informacdes
dolosamente falseadas, prestadas pelos bolsistas quando de seu cadastro ou quanto a
frequéncia as atividades previstas, implicardo no imediato desligamento do responsavel e no
impedimento de sua participacdo em qualquer outro programa de bolsas executado pela
CAPES, pelo prazo de 5 (cinco) anos, assegurado o exercicio do contraditério e da ampla
defesa, independentemente da sua responsabilizacéo civil, penal e administrativa

10. DAS ATRIBUICOES DOS COORDENADORES GERAL E ADJUNTO

10.1 Nos termos da Resolucdo n.° 49/2019 — CONEPE, o COORDENADOR GERAL é o
responsavel institucional pela gestdo dos cursos de graduacdo e pdés-graduacédo, pelos
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aspectos administrativos, financeiros e pedagdgicos de todas as a¢des no ambito do Sistema
UAB, executados pela UNEMAT, tendo como atribuicdes:

I.  Coordenar as atividades dos cursos ofertados pela UNEMAT, no ambito do Sistema
UAB,;

II. Realizar reunides periédicas com os Coordenadores de Cursos, tendo em vista a
gestéo de todas as atividades académico-operacionais;

lll. Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos
Coordenadores de Cursos e Coordenadores de Polo;

IV. Participar de grupos de trabalho no ambito das Instituicbes Publicas de Ensino
Superior pertencentes ao Sistema UAB para o desenvolvimento de metodologias de
ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

V. Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando o aprimoramento e
adequacéao do Sistema;

VI. Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

VII. Fazer a certificag@o dos lotes de pagamento de bolsas;

VIII. Acompanhar a aplicagdo financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento
e oferta dos cursos;

IX. Fazer a prestagdo de contas dos recursos financeiros liberados para execugao de
convénios do Sistema UAB;

X. Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias da UNEMAT, as atividades descritas no
Termo de Compromisso do Coordenador Geral UAB.

10.2 Conforme § 1.° do Art. 2.° da Resolucédo n.° 49/2019 — CONEPE, o Coordenador Geral
UAB/UNEMAT exercera, de forma concomitante, a funcao de Diretor de Gestao de Educacédo
a Distancia.

10.3 O Coordenador Adjunto UAB é corresponsavel pela gestdo dos cursos de graduacao e
pés-graduacdo a distancia executados pela UNEMAT junto ao Sistema UAB, tendo as
mesmas atribuicbes do Coordenador Geral e, substituindo-o em suas auséncias.

10.4 As atividades de Coordenador Geral e Adjunto UAB/UNEMAT, deverdo ser
desenvolvidas na sede da Diretoria de Gestéo de Educacéo a Distancia, em Caceres-MT.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O ndo preenchimento dos requisitos exigidos neste processo seletivo implica na
eliminagéo do candidato.

11.2 O prazo de validade do processo seletivo sera de 6 (seis) meses, a contar da data
de publicacao do resultado final, podendo ser prorrogado sucessivas vezes, até o limite de 4
(quatro) anos conforme Portaria n.° 102/2019 — CAPES.

11.3 Os casos omissos serédo resolvidos pela PROEG.

Céceres-MT, 23 de dezembro de 2019.

Alexandre Goncalves Porto
Pro-Reitor de Ensino de Graduacéo
Portaria n.° 1/2019 - UNEMAT
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Pelo presente, solicito inscricdo para concorrer a vaga de:

( ) Coordenador Geral UAB/JUNEMAT
( ) Coordenador Adjunto UAB/UNEMAT
* Assinalar apenas uma opg¢ao

Informacdes Pessoais:

Nome completo:

Matricula;

CPF:

Categoria: () Docente ( )PTES

/MT, / /

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO I
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu )

residente no municipio de

a avenida/rua ,

ne , bairro

telefone () , e-mail

declaro que:

) SE CANDIDATO DOCENTE:

a) Disponho de 30 horas semanais para atuar na gestéo universitaria, inclusive nos finais de
semana (sdbados e domingos) e feriados.

b) Possuo disponibilidade para realizar viagens estaduais e interestaduais, que visem
atender as demandas da Educacéao a Distancia e Sistema UAB.

Il) SE CANDIDATO PTES:

a) Disponho de 40 horas semanais para atuar na gestao universitaria, inclusive nos finais de
semana (sadbados e domingos) e feriados.

b) Possuo disponibilidade para realizar viagens estaduais e interestaduais, que visem

atender as demandas da Educacéo a Distancia e Sistema UAB.

/MT, / /

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO 11l
TITULOS E DOCUMENTOS

Candidato ‘

1. TITULOS (Somente o maior, ndo cumulativo)

Titulagio Pontos Pon,tu'agéo Pontua_(;éo Pontuacéo
maxima do candidato da banca

1.1 | Doutorado 10 10

1.2 | Mestrado 8 8

1.3 | Especializacdo 5 5

2. EXPERIENCIA EM GESTAO UNIVERSITARIA E EDUCACAO A DISTANCIA

Pontuacéo Pontuacéo Pontuacéo

Experiencia Criterios méxima do candidato | da banca
1 ponto por
Experiéncia em Gestdo| cargo ou
2.1 | Universitaria (cargos e fun¢bes do| funcgéo, por 10
item 5.3.2, ) periodos
contiguos
— x 1 ponto por
2 e eS| epenenca | 10
T comprovada

TOTAL

/MT, / /

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO IV
DEFESA DO PLANO DE TRABALHO E CURRICULO

Candidato

1. DEFESA DO PLANO DE TRABALHO E CURRICULO

Perfil/Conhecimentos Pon:[ugc;ao
Maxima
1.1 | Clareza, coeréncia, relevancia e adequacao do plano de trabalho 20
Demonstracdo de conhecimentos sobre Educacé@o a Distancia e Educacgdo

121 Hibrida 10
13 Demonstracdo de conhecimentos sobre a historia e funcionamento atual da 10

"~ | Educacao a Distancia na UNEMAT e sobre o Sistema UAB
14 Demonstracdo de conhecimentos sobre os sistemas governamentais: ATUAB, 10

"7 | SISUAB, SGB-CAPES e Plataforma +Brasil (Antigo SICONV)
15 Demonstracdo de conhecimentos sobre o uso apropriado de computadores, 10

"~ | Internet e AVA MOODLE
16 Demonstracao de criatividade, proatividade, flexibilidade, empatia em relacdo a 10

"~ | gestéo de pessoas

TOTAL
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO

Candidato (a):

Requer o recebimento de recurso contra:

() Resultado preliminar da etapa de Analise dos Requisitos de Admissibilidade
() Resultado preliminar da etapa de Avaliagéo de Titulos e Documentos

() Resultado preliminar da etapa de Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo
() Resultado preliminar do processo seletivo

Fundamentacéo:

/MT, / /

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
Evento Data
Publicacéo da abertura do processo seletivo 23/12/2019
Periodo das inscri¢des 13 a 22/01/2020
Resultado preliminar da Analise dos Requisitos de Admissibilidade 24/01/2020
Recu_rsqs_ contra o Resultado preliminar da Andlise dos Requisitos de 27/01/2020
Admissibilidade
Resultado da analise dos recursos contra o Resultado Preliminar da 28/01/2020
Andlise dos Requisitos de Admissibilidade
Resu_lta_dc_)_ Final da Etapa de Andlise dos Requisitos de 28/01/2020
Admissibilidade
Resultado Preliminar da  Avaliacédo de Titulos e 30/01/2020
Documentos
Recgrsgs pontra o] Resultado Preliminar da 31/01/2020
Avaliacéo de Titulos e Documentos
ReSl_JItaNdo da a,nallse dos recursos contra o Resultado Preliminar da 31/01/2020
Avaliacéo de Titulos e Documentos
Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de Titulos e 31/01/2020
Documentos
Convocacdo para etapa Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo 31/01/2020

De 3 a 4/02/2020

Realizacao da etapa Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo (Conforme
convocacao)

Resgltado Preliminar da etapa de Defesa do Plano de Trabalho e 05/02/2020

Curriculo

Recursos contra o I,?esultado Preliminar da etapa de Defesa do Plano 06/02/2020

de Trabalho e Curriculo

Resultado da analise dos recursos contra o Resultado Preliminar da 07/02/2020

etapa de Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo

Resultado Final da etapa de Defesa do Plano de Trabalho e Curriculo 07/02/2020

Resultado Preliminar do Processo Seletivo 07/02/2020

Recursos contra o Resultado Preliminar do Processo Seletivo 10/02/2020

Resultado da analise dos recursos contra o Resultado Preliminar 11/02/2020

Publicacdo e Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo 11/02/2020
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