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EDITAL COMPLEMENTAR Nº 03 AO EDITAL Nº 13/2026 - PROEG/DEAD 

SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA CURSOS DE GRADUAÇÃO 

PERÍODOS LETIVOS: 2026/2 e 2027/1 

TURMAS 2023: 7º e 8º SEMESTRES 

RETIFICAÇÃO DE EDITAL 

 
A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO (UNEMAT), no uso de suas atribuições 

legais e considerando o Decreto nº 5.800/2006, o Decreto nº 12.456/2025 o, a Resolução nº 

49/2019 – CONEPE, a Resolução Normativa nº 7/2021/CEE-MT, a Portaria CAPES nº 

33/2023, a Portaria CAPES nº 309/2024 e a Portaria CAPES nº 124/2026, por meio da Pró-

Reitoria de Ensino de Graduação (PROEG), da Diretoria de Gestão de Educação a Distância 

(DEAD) e da Coordenação UAB/UNEMAT, torna público por meio deste Edital Complementar, 

a Retificação de Edital, referente ao Processo Seletivo de bolsista na modalidade 

PROFESSOR REGENTE para atuar nos cursos de graduação da UNEMAT, executados pelo 

Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distância. 

 

1. Onde se lê: 

 

6.7. Todos os candidatos que tiverem as inscrições deferidas como cotistas, serão 

entrevistados presencialmente ou via web pela Comissão de Verificação. 

6.8. A Comissão de Verificação fará a aferição dos requisitos apresentados pelo candidato 

para concorrer a reserva de vagas de cotistas, e seguirá o disposto na legislação aplicável 

pela UNEMAT. 

6.9. A Comissão de Verificação será responsável pela ratificação do 

deferimento/indeferimento do candidato cotista. 

10.1. O candidato que se autodeclarar como negro, candidato indígena e/ou candidato com 
deficiência, obrigatoriamente, será submetido ao procedimento de verificação por Comissão 
de Verificação designada para tal finalidade. 
10.1.1. Compete aos membros da Comissão de Verificação ratificar a autodeclaração firmada 
pelo candidato. 
10.1.1.1 A Comissão de Verificação utilizará, para aferição da condição declarada pelo 
candidato:                                                                                                                                                                                                                 
10.2.2    Para aferição da condição declarada pelo candidato e avaliação dos arquivos 
enviados, a Comissão de Verificação utilizará o critério fenotípico que o caracteriza como 
pertencente ao grupo racial negro (marcado por traços negroides, relativamente à cor da pele 
- preta ou parda - e aos aspectos físicos predominantes como lábios, nariz, cabelos e formato 
do rosto). 
10.4.2    A autodeclaração será ratificada pela Comissão de Verificação, quando o candidato: 
se autodeclarar pessoa com deficiência no ato da inscrição; anexar laudo médico conforme 
descrito no item 9.17 deste Edital. 

10.5.2    A Comissão de Verificação terá a prerrogativa de convocar o candidato para 
entrevista (presencial ou online), quando restar dúvida e/ou quando não for possível concluir 
a verificação por meio da análise dos arquivos enviados pelo candidato 
10.6.1. O candidato que tiver sua inscrição como não ratificada pela Comissão de 

Verificação, dado um dos motivos descritos neste Edital, para fins de cadastro no sistema de 

matrícula, será eliminado da concorrência. 
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12.1. Este processo seletivo ocorrerá em duas etapas:  

a) Primeira: Análise das Inscrições. 

b) Segunda: Avaliação de Títulos e Documentos. 

c) Entrevista – (candidatos cotistas) 

17.2. Caberá recurso contra:  

I. resultado preliminar da etapa de Análise das Inscrições;  

II. resultado preliminar da etapa de Avaliação de Títulos e Documentos; 

III. Resultado preliminar da entrevista – (candidato cotista). 

IV. resultado preliminar do processo seletivo. 

 

ANEXO VIII: CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 
 

Ord.  Atividades Data 

1 Publicação do Edital 03/07/2026 

2 Período das Inscrições  
08 a 22/07/2026 

3 Resultado Preliminar da Análise das Inscrições  
24/07/2026 

4 
Recursos contra o Resultado Preliminar da Análise das 
Inscrições  

27 e 28/07/2026 

5 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar da 
Análise das Inscrições 

29/07/2026 

6 
Convocação para as Entrevistas/ratificação (candidatos 
cotistas) 

29/07/2026 

7 Entrevistas/ratificação (candidatos cotistas) 30 e 31/07/2026 

8 
Resultado Preliminar das Entrevistas/ratificação 
(candidatos cotistas) 

03/08/2026 

9 
Recursos contra o Resultado Preliminar das 
Entrevistas/ratificação (candidatos cotistas) 

04/08/2026 

10 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 
das entrevistas/ratificação (candidatos cotistas) 

05/08/2026 

11 Resultado Final da Análise das Inscrições 05/08/2026 

12 
Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos e 
Documentos 

05/08/2026 

13 
Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliação de 
Títulos e Documentos 

06/08/2026 

14 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar da 
Avaliação de Títulos e Documentos 

07/08/2026 

15 Resultado Final da Avaliação de Títulos e Documentos 07/08/2026 

16 Resultado Preliminar do Processo Seletivo 07/08/2026 

17 
Recursos contra o Resultado Preliminar do Processo 
Seletivo 

10/08/2026 

18 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar do 
Processo Seletivo 

11/08/2026 
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19 Resultado Final e Homologação do Processo Seletivo 11/08/2026 

20 Convocação dos candidatos (previsão) 11/08/2026 

21 Formação Pedagógica Data a definir 

 

2. Leia-se: 

 

6.7. Todos os candidatos que tiverem as inscrições deferidas como cotistas, terão a sua 

documentação avaliada pelas Bancas Examinadoras. 

6.8. As Bancas Examinadoras farão a análise documental dos requisitos apresentados pelo 

candidato para concorrer a reserva de vagas de cotistas, e seguirá o disposto na legislação 

aplicável pela UNEMAT. 

6.9. As Bancas Examinadoras serão responsáveis pela ratificação do 

deferimento/indeferimento do candidato cotista. 

10.1. O candidato que se autodeclarar como negro, candidato indígena e/ou candidato com 
deficiência, obrigatoriamente, será submetido ao procedimento de verificação documental 
pelas Bancas Examinadoras. 
10.1.1. Compete aos membros das Bancas Examinadoras ratificar a autodeclaração firmada 
pelo candidato. 
10.1.1.1 As Bancas Examinadoras utilizará, para aferição da condição declarada pelo 
candidato: 
10.2.2    Para aferição da condição declarada pelo candidato e avaliação dos arquivos 
enviados, a Banca Examinadora utilizará o critério fenotípico que o caracteriza como 
pertencente ao grupo racial negro (marcado por traços negroides, relativamente à cor da pele 
- preta ou parda - e aos aspectos físicos predominantes como lábios, nariz, cabelos e formato 
do rosto). 
10.4.2    A autodeclaração será ratificada pela Banca Examinadora, quando o candidato: se 
autodeclarar pessoa com deficiência no ato da inscrição; anexar laudo médico conforme 
descrito no item 9.17 deste Edital. 

10.5.2    As Bancas Examinadoras terão a prerrogativa de convocar o candidato para 
entrevista (presencial ou online), quando restar dúvida e/ou quando não for possível concluir 
a verificação por meio da análise dos arquivos enviados pelo candidato 
10.6.1. O candidato que tiver sua inscrição não ratificada, será eliminado do certame. 

12.1. Este processo seletivo terá as seguintes etapas:  

d) Primeira: Análise das Inscrições. 

e) Análise documental dos candidatos cotistas; 

f) Segunda: Avaliação de Títulos e Documentos. 

17.2. Caberá recurso contra:  

V. resultado preliminar da etapa de Análise das Inscrições;  

VI. resultado preliminar da etapa de Avaliação de Títulos e Documentos; 

VII. Análise documental dos candidatos cotistas; 

VIII. Resultado preliminar do processo seletivo. 
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ANEXO VIII: CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 
 

Ord.  Atividades Data 

1 Publicação do Edital 03/07/2026 

2 Período das Inscrições  
08 a 22/07/2026 

3 Resultado Preliminar da Análise das Inscrições  24/07/2026 

4 
Recursos contra o Resultado Preliminar da Análise das 

Inscrições  

27 e 28/07/2026 

5 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar da 

Análise das Inscrições 

29/07/2026 

6 Resultado Preliminar da ratificação (candidatos cotistas) 29/07/2026 

7 
Recursos contra o Resultado Preliminar da ratificação 

(candidatos cotistas) 

30/07/2026 

8 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar da 

ratificação (candidatos cotistas) 

31/07/2026 

 

9 Resultado Final da Análise das Inscrições 31/07/2026 

10 
Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos e 

Documentos 

31/07/2026 

11 
Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliação de 

Títulos e Documentos 

03/08/2026 

12 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar da 

Avaliação de Títulos e Documentos 

05/08/2026 

13 Resultado Final da Avaliação de Títulos e Documentos 05/08/2026 

14 Resultado Preliminar do Processo Seletivo 05/08/2026 

15 
Recursos contra o Resultado Preliminar do Processo 

Seletivo 

06/08/2026 

16 
Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar do 

Processo Seletivo 

07/08/2026 

17 Resultado Final e Homologação do Processo Seletivo 07/08/2026 

18 Convocação dos candidatos (previsão) 07/08/2026 

19 Formação Pedagógica Data a definir 

 
Cáceres-MT, 23 de julho de 2026. 

 
Prof. Taisir Mahmudo Karim 

Diretor de Gestão de Educação a Distância - Portaria nº 1423/2023-Reitoria 
Coordenador Geral UAB/UNEMAT - Portaria nº 520/2026-Reitoria 
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